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圖書室使用獎勵辦法 
修        訂        紀        錄 

修訂日期 版次 修訂段落標題 修訂說明 修訂人 審核 批准 

2014/06/11 02 六、作業內容 

修訂：1.增加電子資源點閱率

排行獎勵，全院前五名修訂為

全院前十名。 

修訂：2.2.1.禮券金額，第一名

5000 元修為 1500 元、第二名

4000 元修為 1300 元、第三名

3000 元修為 1100 元、第四名

2000 元修為 900 元、第五名

1000元修為 700元，並新增第

六名至第十名各 400元。 

林承郁 
童吉士 

葉明陽 
李壽東 

2019/11/12 03 二、依據 新增：三大標提之內容 林承郁 童吉士 

葉明陽 

魏崢 

十、維護 

十一、文件效力 

2020/09/29 04 六、作業內容 刪除：2.2.2.全院前十名者，可

借閱冊數提高為十冊(原五冊/

人) 

林承郁 童吉士 

葉明陽 

魏崢 

2022/08/22 05 文件編號 組織異動(圖書委員會取消編

制 ) ， 更 改 文 件 編 號 為

7110-P-L003。 

林承郁 童吉士 

葉明陽 

魏崢 

制訂單位 組織異動(圖書委員會取消編

制)，更改制定單位為教學研究

部醫學教育組。 

2024/03/19  院徽格式 配合本院院徽異動修訂 林承郁 陳思甫 

葉明陽 

魏崢 
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一、 目的：為鼓勵同仁多使用圖書室，帶動院內讀書風氣，提昇學術水準，特訂定本辦法。 

二、 依據：90年度第 22屆圖書委員會議決議辦理。 

三、 範圍：本院正式員工。 

四、 定義：  

1. 實體借閱量：係指借閱本院紙本書刊之冊數。 

2. 電子資源點閱率：係指登入本院電子資源管理系統使用電子書、電子期刊及資料庫之點擊

次數。 

五、 權責： 

1. 圖書室：負責統計個人實體館藏借閱量及電子資源點閱率之名單，統計名單簽核後公告於

圖書室網站及發放獎勵禮券。 

2. 採購室：辦理禮券之實際採購作業。 

六、 作業內容： 

1. 圖書室訂定獎勵辦法，於每年年初統計前一年度之個人實體館藏借閱量及電子資源點閱

率，並將兩種排行榜之前十名公告於圖書室網站及發放獎勵，以示嘉勉。 

2. 獎勵： 

2.1. 分為實體借閱量與電子資源點閱率兩個排行榜，各取前十名。 

2.2. 獎勵內容 

 

 

 

 

 

七、 相關文件：無。 

八、 相關表單：無。 

九、 作業流程圖：無。 

十、 維護：  

1. 編修時機： 

1.1. 本獎勵辦法須每三年審視一次，審視期限為制修訂日期後三年內，並紀錄於首頁〝修

訂紀錄〞。 

第一名 禮券 1500元 

 第二名  禮券 1300元 

第三名 禮券 1100元 

第四名 禮券 900元 

第五名 禮券 700元 

第六名～第十名 禮券 400元 
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1.2. 因時間、空間、法令管理辦法改變時，亦可隨時進行新增、修改及廢止。 

2. 編修人員：本獎勵辦法由教學研究部醫學教育組負責新增、修訂及廢止。 

3. 核定權限：本獎勵辦法須經院長核定後實施。 
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